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　　近日，福建不少地区迎来降雪。在三明
市将乐县古镛镇洋坊村，远处山巅积雪尚未
融化，村中一片覆盖保温塑料膜的田地里，一
株株烟苗绿意依然。
　　“还好在寒潮前及时移栽完烟苗，要不损
失就大了。”回想起抢栽烟苗的情形，农户罗
小平感到一阵庆幸。
　　大寒前后，罗小平育苗大棚里的烟苗正
待移栽，突如其来的寒潮预警让他措手不及。
烟苗怕冻，倘若移苗时气温骤降，恐怕前期10
多万元投入就打了水漂，但村中青壮年大多
离乡发展，上哪儿去找人帮忙？
　　正当罗小平为招工的事焦头烂额时，古
镛镇劳动保障所的工作人员提供了一个“门
路”：“县里人社部门新开发了可以招零工的
微信小程序，登上试试。”
　　在工作人员指导下，罗小平在微信小程

序上发布了用工需求，很快就有周边村镇的
10多名乡亲接单赶来，8万多株烟苗在5天之
内全部移栽完毕。烟苗刚在地里扎根不久，
洋坊村就飘起了雪花。
　　罗小平既烤得一手好烟，又精通杂交水
稻制种手艺，他粗略一算，今年5月初收烟叶、
6月中旬烟后稻插秧、8月中旬水稻拉花授粉
等节点，都需要大量雇工。
　　“农忙是季节性的，一忙起来大家都忙，
到处都缺帮手。”罗小平笑着说，每逢农忙，不
仅要跑遍邻近几个村子，有时为了抢人，还得
跟别的农户比工价。
　　三明市位于福建西部山区，诸多产业与
农业息息相关，每逢农业生产节点，临时性用
工需求都很大。“利用微信小程序打造线上零
工服务平台，为大家打通了一条随时能用、触
手可及的供需信息交换渠道。”三明市劳动就

业中心主任李昌枝向记者演示了这款名叫
“数智零工”的微信小程序，无论是企业还是
个人，填写需求后轻轻一点，用工信息就能一
键发布。同样，零工从业者在小程序上搜索
到合适的工作，也能一键接单。
　　李昌枝介绍，作为补充，三明市在各区县
设立了线下零工服务站点，将人社部门各类
资源整合其中，为零工从业者免费提供纠纷
调解、从业资格证考试培训等服务。此外，人
社部门还依托社区工作站、乡镇劳动保障所
设立零工驿站，服务基层广大群众，指导大家
在线上发布和获取零工需求信息。
　　零工从业者郭福龙此前长期在外打工，
回到家乡将乐县后，日常也接一些散活创收。
“还是在政府的平台上接活放心！”郭福龙说，
下单时，雇主会预付薪酬至小程序后台，工钱
不用担心被拖欠，万一产生纠纷也不怕，交易

记录就是线下调解的证据。
　　郭福龙告诉记者，雇主在下单时多付上4
元至12元保费，干活时如果受到意外伤害，自己
能得到一份最高100万元的赔偿金，“有这样的
活干，工钱少一点我也愿意！”郭福龙笑着说。
　　“‘数智零工’微信小程序会成为我们监
管零工市场的有力抓手。”李昌枝说，依托其
闭环运行数据，人社部门得以实时掌握零工
从业人员数量、交易过程等情况，从而进行有
效监管，及时消除相关隐患。
　　截至目前，率先试点的三元区、将乐
县、宁化县等地线上用户注册总量已超5
万人，其余区县正加紧完成前期建设，新
的线上、线下零工就业服务体系预计春
节 后 在 三
明 市 全 面
投入运行。

搭起“方便桥”打通“保障路”
——— 福建三明服务山区零工就业出新招

新华社记者 李昊泽

  1月29日，河北省滦州市小马庄镇一家蔬菜育苗合作社
的社员在大棚内管护黄瓜秧苗。
  1月29日，河北省滦州市茨榆坨镇的果农在大棚内给樱
桃花授粉。
  近日，河北省滦州市的大棚果树陆续开花、蔬菜幼苗长
势喜人，农民们开始抢抓农时对果树进行疏花授粉、嫁接蔬
菜秧苗，大棚内呈现出一派繁忙的景象。近年来，该市大力
引导农民采取“合作社+基地+农户”的模式，规模化、标准化
发展大棚樱桃、黄瓜、西红柿等果蔬种植，促进农民增收，助
力乡村振兴。        新华社记者 杨世尧 摄

河北滦州：冬日大棚农事忙

　　新华社北京1月29日电 （王希
黄炯芮）2024年，国务院国资委将对中
央企业全面实施“一企一策”考核，即
统筹共性量化指标与个体企业差异
性，根据企业功能定位、行业特点、承
担重大任务等情况，增加反映价值创
造能力的针对性考核指标，“一企一
策”签订个性化经营业绩责任书，引导
企业努力实现高质量发展。
　　这是记者在国务院国资委29日举
行的中央企业、地方国资委考核分配
工作会议上了解到的信息。
　　近年来，国务院国资委构建“一利
五率”指标体系，引导央企有针对性增
设考核指标，高质量发展考核指标体
系不断健全。
　　今年国务院国资委将建立考核
“双加分”机制——— 分档设置效益指标
考核目标，对跑赢国民经济增速的企
业给予考核加分，同步设立提质增效
特别奖，对作出突出贡献的企业再给
予额外加分，引导央企积极确定挑战
性目标。
　　国务院国资委表示，在前期试点
探索、积累经验的基础上，全面推开上
市公司市值管理考核，坚持过程和结
果并重、激励和约束对等，量化评价中
央企业控股上市公司市场表现，客观
评价企业市值管理工作举措和成效，
同时对踩红线、越底线的违规事项加
强惩戒，引导企业更加重视上市公司
的内在价值和市场表现，传递信心、稳
定预期，更好地回报投资者。
　　国务院国资委还将探索将品牌价
值纳入考核，鼓励企业练好内功、外塑
形象，不断提高品牌附加值和美誉度，
加快建设世界一流企业。
　　在推动培育新质生产力方面，国
务院国资委将强化研发投入和产出
“双线”考核，突出企业科技创新主体
地位，进一步健全符合科研规律的差
异化考核机制；强化战略性新兴产业
收入和增加值占比考核，引导企业加
快优化布局结构，深入推进转型升级，
全力以赴发展战略性新兴产业和未来
产业。
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　　新华社北京1月29日电 2023年，全国国有及国有
控股企业主要效益指标继续稳步增长，回升向好态势
进一步巩固，企业利润总额达46332.8亿元、同比增长
7.4%。
　　财政部29日发布了2023年全国国有及国有控股企
业经济运行情况。数据显示，2023年，国有企业营业总
收入857306.1亿元，同比增长3.6%；国有企业应交税费
58745.8亿元，同比下降0.5%。截至2023年12月末，国
有企业资产负债率64.6%，上升0.3个百分点。

2023年全国国有企业利润同比增长7.4%
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